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gemeente

Winterswijk

programma 1. Sociaal krachtig Winterswijk

beleidsveld 1.3 Jeugd

onderwerp Statutenwijziging Stichting Openbaar Primair Onderwijs Winterswijk

voorstel : 1. De raad voor te stellen in te stemmen met de voorgestelde statutenwijziging
van Stichting Openbaar Primair Onderwijs Winterswijk.

besluit - zie pagina 2

behandeld door: L. Abbink
team: CLBA

collegiaal overleg gepleegd met: V. Grootkerk

van team: JCA

teammanager: S. van den Heuvel
manager: A. Demir

openbaarheid:

] openbaar (met uitgestelde publicatie)
openbaar (directe publicatie)

I niet openbaar

L1 geheim (art. 87 Gemeentewet)

kritische termijn voor besluitvorming:
Ll nee

ja, vanwege: SOPOW na 1-8-26 kan
voldoen aan wettelijke verplichting.

financiéle consequenties:
Nee
U Ja, gedekt in de begroting

[J Ja, niet gedekt in de begroting, dekking via:

[l Ja, anders:

portefeuillehouder:
E.S.F. Schepers-Janssen

communicatie via:
U] persbericht

naar gemeenteraad:
[ nee

U1 anders, nl. U ja, ter informatie
n.v.t ja, ter besluitvorming (via
raadscommissie)
bijlagen:

Omschrijving Openbaar Toelichting
Nummer Omeschrijving Openbaar Toelichting
1. Concept statuten SOPOW ja
2. Raadsvoorstel ja
3. Concept raadsbesluit ja




Datum nota  : 7 april 2026 b

Zaaknummer : 2458918
Blad : 214 -
gemeente =
Winterswijk
besluit

onderwerp: Statutenwijziging Stichting Openbaar Primair Onderwijs Winterswijk

behandeld door: L Abbink

datum besluit door college B&W: 21 april 2026

besluit:
1. De raad voor te stellen in te stemmen met de voorgestelde statutenwijziging van Stichting Openbaar
Primair Onderwijs Winterswijk.

overwegingen college indien besluit afwijkend is van het ambtelijk voorstel:

paraaf secretaris: 515
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aanleiding:

Stichting Openbaar Primair Onderwijs Winterswijk (SOPOW) heeft de gemeente verzocht in te stemmen met
een wijziging van de statuten. De voorgestelde wijzigingen hebben betrekking op de benoemingstermijn van
tussentijds benoemde leden van de Raad van Toezicht en het toevoegen van een regeling voor ontstentenis
en belet.

Voor de formele vaststelling van deze wijzigingen is instemming van de gemeenteraad vereist.

In de bijlage staan de concept statuten met op pagina 1 en 2 de voorgestelde wijzigingen.

voorstel:
1. De raad voor te stellen in te stemmen met de voorgestelde statutenwijziging van Stichting Openbaar
Primair Onderwijs Winterswijk.

beoogd effect:

Het besluit zorgt ervoor dat de statuten van SOPOW worden geactualiseerd en aangevuld met de
noodzakelijke bepalingen over benoeming, ontstentenis en belet binnen de Raad van Toezicht. Hiermee
beschikt de stichting over een complete en werkbare structuur die aansluit bij de geldende wettelijke kaders.

argumenten:

1.1 De aanpassing van artikel 10, lid 3 zorgt ervoor dat tussentijds benoemde leden van de Raad van Toezicht
een volledige termijn van vier jaar kunnen vervullen, wat de continuiteit en stabiliteit van het toezicht versterkt
De wijziging van artikel 10, lid 3 zorgt ervoor dat een tussentijds benoemd lid van de Raad van Toezicht niet
langer de resterende termijn van zijn of haar voorganger hoeft over te nemen, maar een volledige termijn van
vier jaar kan vervullen. Hierdoor krijgen nieuwe leden de ruimte om hun rol volwaardig op te pakken en wordt
het voor de stichting aantrekkelijker en werkbaarder om vacatures binnen de Raad van Toezicht te vervullen.
Dit draagt bij aan een sterke opbouw van expertise binnen de Raad van Toezicht.

1.2 De aanvulling van artikel 13 met lid 5 en 6 voegt een verplichte regeling voor ontstentenis en belet toe,
zodat de Raad van Toezicht ook bij uitval van leden besluitvaardig blijft en voldoet aan de Wet bestuur en
toezicht rechtspersonen

Artikel 13, lid 5 regelt dat de taken en bevoegdheden van de Raad van Toezicht bij ontstentenis of belet van
één of meerdere leden worden uitgevoerd door de overblijvende leden. Wanneer het aantal toezichthouders
onder het minimum van drie zakt, krijgt het college van B&W de bevoegdheid om de Raad van Toezicht
tijdelijk aan te vullen. Voor het college betekent dit dat het actief kan ingrijpen om bestuurlijke continuiteit te
waarborgen. Hiermee wordt voorkomen dat besluitvorming stilvalt en blijft de stichting voldoen aan de
wettelijke eisen voor toezicht.

Artikel 13, lid 6 bepaalt dat bij ontstentenis of belet van alle leden van de Raad van Toezicht het college van
B&W een tijdelijke toezichthouder kan aanwijzen. Deze tijdelijke toezichthouder krijgt de opdracht om het
toezicht waar te nemen en om kandidaten voor te dragen voor herbenoeming aan de gemeenteraad, zodat de
Raad van Toezicht zo snel mogelijk weer volledig wordt samengesteld. Voor het college betekent dit een
formeel vastgelegde verantwoordelijkheid om in uitzonderlijke situaties de continuiteit van het toezicht te
garanderen.

kanttekeningen:

1.1 De toevoeging van artikel 13, lid 5 en 6 geeft het college van B&W extra bevoegdheden om tijdelijk
toezichthouders te benoemen.

Dit vergroot de bestuurlijke rol van het college, wat vraagt om een zorgvuldig besluit. Deze uitbreiding is echter
noodzakelijk omdat de Wet bestuur en toezicht rechtspersonen (WBTR) verplicht tot een duidelijke regeling
voor ontstentenis en belet. De stichting heeft zich hierbij laten adviseren door de Vereniging voor
Toezichthouders in Onderwijs en Kinderopvang (VTOINVTK) en is tot dit conceptstatutenvoorstel gekomen.--

financién:
N.v.t.
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communicatie:
N.v.t.

betrokkenenparagraaf:
Er heeft ambtelijk afstemming plaatsgevonden met J. Diele, voorzitter College van Bestuur SOPOW.

relatie met andere besluitvorming/projecten/beleid:
N.v.t.

vervolg:
N.v.t.




