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onderwerp: Portefeuilleverdeling, vervanging en aanwijzing GR-en burgemeester en wethouders

datum besluit door college B&W: 24 juni 2026

besluit:

1.
2.
3.

4.

De portefeuilleverdeling, zoals opgenomen in bijlage 1, vast te stellen.

De vervangingsregeling van burgemeester en wethouders vast te stellen conform de voorliggende nota.
De burgemeester en wethouders conform bijlage 2 aan te wijzen als vertegenwoordigers in (WGR-)
samenwerkingsverbanden en overlegstructuren, voor zover het de bevoegdheid van het college betreft.
De raad voor te stellen, voor zover het zijn bevoegdheid betreft, de burgemeester en wethouders aan te
wijzen als vertegenwoordigers in (WGR-) samenwerkingsverbanden en overlegstructuren conform bijlage
2.

overwegingen college indien besluit afwijkend is van het ambtelijk voorstel:

paraaf secretaris:
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B&W-nota

aanleiding:

In de raadsvergadering van dinsdag 23 juni 2026 is het nieuwe college van B&W geinstalleerd. Op basis van
artikel 52 van de Gemeentewet jo. artikel 1, lid 1, van het Reglement van orde voor de vergaderingen en
andere werkzaamheden van B&W dienen de portefeuilles binnen het college te worden vastgesteld. Naar
aanleiding van de portefeuilleverdeling volgt logischerwijs het aanwijzen van bestuurders in het algemeen
bestuur van de diverse gemeenschappelijke regelingen. Hiertoe is het college het bevoegd gezag wanneer het
gaat om collegeregelingen (artikel 13, lid 6, Wet gemeenschappelijke regelingen). Wanneer het gaat om een
gemengde dan wel raadsregeling is de raad bevoegd tot aanwijzing (artikel 13, lid 1, Wet gemeenschappelijke
regelingen).

voorstel:

1. De portefeuilleverdeling, zoals opgenomen in bijlage 1, vast te stellen.

2. De vervangingsregeling van burgemeester en wethouders vast te stellen conform de voorliggende nota.

3. De burgemeester en wethouders conform bijlage 2 aan te wijzen als vertegenwoordigers in (WGR-)
samenwerkingsverbanden en overlegstructuren, voor zover het de bevoegdheid van het college betreft.

4. De raad voor te stellen, voor zover het zijn bevoegdheid betreft, de burgemeester en wethouders aan te
wijzen als vertegenwoordigers in (WGR-) samenwerkingsverbanden en overlegstructuren conform bijlage
2.

beoogd effect:
Bestuurlijke continuiteit in de gemeente Winterswijk en regionale samenwerkingen.

argumenten:

1.1 Een duidelijke portefeuilleverdeling draagt bij aan een effectieve en transparante bestuurlijke aansturing
van de gemeentelijke organisatie.

Op grond van artikel 52 van de Gemeentewet en artikel 1, eerste lid, van het Reglement van orde voor de

vergaderingen en andere werkzaamheden van B&W regelt het college zijn eigen werkzaamheden, waaronder

de verdeling van de portefeuilles. Door de taken, verantwoordelijkheden en bestuurlijke aandachtsgebieden

binnen het college te verdelen, is voor inwoners, de gemeenteraad, maatschappelijke partners en de

ambtelijke organisatie helder welke bestuurder voor welke onderwerpen het eerste aanspreekpunt is. Dit

bevordert een doelmatige voorbereiding van besluitvorming, een efficiénte afhandeling van bestuurlijke

vraagstukken en een goede aanspreekbaarheid van de individuele collegeleden, terwijl de collegiale

verantwoordelijkheid van het college als geheel behouden blijft.

Het voorstel voor de portefeuilleverdeling is opgenomen in bijlage 1.

2.1. Op grond van artikel 1 lid 2 van het Reglement van orde voor de vergaderingen en andere
werkzaamheden van B&W regelt het college de onderlinge vervanging in geval van verhindering en
ontstentenis.

Het voorstel voor vervanging van de burgemeester is:
1e locoburgemeester: wethouder S. Metaal-ten Dolle;
2e locoburgemeester: wethouder L. ten Dolle
3e locoburgemeester: wethouder M. ten Pas
4e locoburgemeester: wethouder G.E. Visser

Wij stellen een wijze van vervanging van de wethouders voor waarbij een 1e vervanger wordt aangewezen en
dat voor de omstandigheden waarin ook de 1e vervanger niet beschikbaar is, naar bewind van zaken wordt
gehandeld.

Als 1¢ vervanger van de wethouders stellen wij voor:
Wethouder S. Metaal-ten Dolle: 1e vervanger is wethouder G.E. Visser
Wethouder G.E. Visser: 1e vervanger wethouder is S. Metaal-ten Dolle
Wethouder M. ten Pas: 1e vervanger wethouder is L. ten Dolle
Wethouder L. ten Dolle: 1e vervanger wethouder is M. ten Pas

3.1. Het college is bevoegd gezag om collegeleden aan te wijzen voor de GGD NOG en de ODA.
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Bij collegeregelingen liggen de taken uitsluitend op het terrein van voorbereiding en uitvoering van beleid en
betreffen daarmee collegebevoegdheden. Ofwel: bij deze gemeenschappelijke regelingen zijn geen
raadsbevoegdheden overgedragen. Artikel 13, zesde lid, van de Wet gemeenschappelijke regelingen bepaalt
dat het algemeen bestuur van een openbaar lichaam dat uitsluitend is ingesteld door het college van
burgemeester en wethouders, bestaat uit leden die per deelnemende gemeente door het college uit zijn
midden worden aangewezen. Kortom, het college is het bevoegde gezag om uit zijn midden collegeleden aan
te wijzen als (plaatsvervangend) lid van een algemeen bestuur van een gemeenschappelijke regeling. Het
voorstel voor de aan te wijzen collegeleden is weergegeven in bijlage 2.

4.1. De Regio Achterhoek en de EUREGIO zijn gemengde regelingen waarin zowel de raad als het college
deelneemt.

Artikel 13, eerste lid, van de Wet gemeenschappelijke regelingen bepaalt dat een lid van het algemeen
bestuur van een openbaar lichaam, ingesteld bij een regeling die mede is getroffen door raden, wordt
aangewezen door de gemeenteraad. De gemeenteraad heeft de keuze om een lid uit zijn midden, inclusief de
voorzitter, of een van de wethouders aan te wijzen als lid van het algemeen bestuur. In het kader van de
dualisering van het gemeentebestuur ligt het voor de hand om een van de leden van het college aan te wijzen
als lid van het algemeen bestuur.

Op 28 mei 2026 heeft de gemeenteraad burgemeester Baukje Dijkstra al aangewezen als lid van het
algemeen bestuur van de Regio Achterhoek en EUREGIO. Op 26 juni zal burgemeester Baukje Dijkstra door
de EUREGIO-raad worden benoemd tot lid van het Dagelijks Bestuur van EUREGIO. Volgens de Regeling
van EUREGIO dient een lid van het Algemeen Bestuur, zodra hij/zij benoemd wordt in het Dagelijks Bestuur,
zijn/haar zetel in het Algemeen Bestuur op te geven. Om die reden dient de gemeente een andere bestuurder
af te vaardigen naar het Algemeen Bestuur.

Het voorstel voor de aan te wijzen collegeleden is weergegeven in bijlage 2.

kanttekeningen:

1.1 Het college kan afwijken van de programma-indeling dan wel taakvelden van de programmabegroting.
De voorgestelde portefeuilleverdeling is in beginsel afgestemd op de programma-indeling en de daaraan
gekoppelde taakvelden uit de programmabegroting, omdat dit de begrotingsstructuur volgt en daarmee de
financiéle en beleidsmatige samenhang borgt. In de praktijk is het echter niet verplicht om deze indeling één-
op-één te volgen bij de interne portefeuilleverdeling binnen het college. Het college heeft de bevoegdheid om
hiervan af te wijken.

financién:
N.v.t.

communicatie:
Na besluitvorming worden, waar van toepassing, de (WGR-)samenwerkingsverbanden geinformeerd over de
wijzigingen.

betrokkenenparagraaf:
N.v.t.

relatie met andere besluitvorming/projecten/beleid:
N.v.t.

vervolg:

De wijzigingen in portefeuilleverdeling, vervanging en vertegenwoordiging van de collegeleden worden
verwerkt op de gemeentelijke website.

Daarnaast worden, waar van toepassing, de (WGR-)samenwerkingsverbanden geinformeerd over de
wijzigingen.

bijlagen:
Omschrijving
Openbaar
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1. Overzicht portefeuilleverdeling Ja
2. Overzicht vertegenwoordiging (WGR-)samenwerkingsverbanden en overlegstructuren  Ja
3. Raadsvoorstel Ja

4. Concept raadsbesluit Ja



