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ØVraaggesprek met Michel Scholten over het 
hoe en waarom 

ØPresentatie designplannen door Tanja van der 
Laan

ØBegroting 
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In de wereld om ons heen…

staat de medewerker in al zijn diversiteit 
meer centraal

is duurzame inzetbaarheid en gemeengoed

is technologie overal; robotica, 
sensoring, apps, cloud-computing , 
integrale inrichtingselementen

werken we in Community Buildings

is iedereen overal connected

is gastvrijheid een vanzelfsprekendheid

werken we in flexibele en multidisciplinaire teams

zijn gedeelde faciliteiten standaard zijn werkomgevingen (in)gericht 
op ontmoeten & samenwerken

Is en blijft technologie de sleutel tot het slimmer werkenIs keuze in werkplek het toverwoord

Is de werkplek van de toekomst flexibel en divers

minder devices en meer apps

wordt hybride gewerkt 

Doen we individueel werk veelal thuis
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Financieel
Totale investering (schetsontwerp) € 2.300.000,00 
Reeds in begroting  -/- €    812.500,00 

 
Extra financiering  € 1.487.500,00 

 
Extra kapitaallasten
Lineair aflopend €    154.300,00 
Vrijval De Post     -/- €      59.300,00 

 
Kapitaallasten per jaar (aflopend)  €     95.000,00 


