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B&W-nota 
 
programma : 4. Bestuurlijk Winterswijk 
werkdoel : -- 
   
onderwerp : Actualisering/evaluatie gebruik bodycams door boa's 
   
advies : 1. Het gebruik van bodycams door de boa's (domein 1) van de gemeente te 

continueren. 
2. De beleidsnota 'Bodycams boa's gemeente Winterswijk 2024' vast te stellen. 

 

besluit : - zie pagina 2 
 

 
behandeld door: H. te Kulve 
team: Veiligheid & Leefbaarheid 
 
collegiaal overleg gepleegd met: T. Wagenmans en J. 
Broekman 
van team: Veiligheid & Leefbaarheid 
 
manager: T. Wagenmans 

openbaarheid: 
☐ niet openbaar 
☒ openbaar (met uitgestelde publicatie) 
☐ openbaar (directe publicatie) 
 
kritische termijn voor besluitvorming: 
☒ nee 
☐ ja, vanwege: ___ 

financiële consequenties: 
☐ Nee 
☒ Ja, gedekt in de begroting 
☐ Ja, niet gedekt in de begroting, dekking via: 
☐ Ja, anders: ___ 

portefeuillehouder: 
B.J.J. Bengevoord 

is / wordt opgenomen op de termijnagenda? 
☒ Nee 
☐ Ja, jaar: ___ kwartaal: ___ 
☐ Ja, kwartaal nog niet bepaald 
 

naar gemeenteraad: 
☐ nee 
☒ ja, ter informatie 
☐ ja, ter besluitvorming (via 
raadscommissie) 

aanvrager is op grond van artikel 4:7 van de Algemene wet 
bestuursrecht geïnformeerd over het (gedeeltelijk) 
negatieve advies:   
n.v.t. 

communicatie via: 
☐ persbericht 
☐ anders, nl. ___ 
☒ n.v.t. 

de geadresseerde en evt. andere belanghebbenden die naar 
verwachting bedenkingen hebben tegen het advies zijn op 
grond van artikel 4:8 van de Algemene wet bestuursrecht 
gehoord: 
n.v.t. 

 

 
 
bijlagen: 
1. Evaluatie gebruik bodycams boa’s gemeente Winterswijk 2021-2023 
2. Beleidsnota 'Bodycams boa's gemeente Winterswijk 2024' 
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besluit 
 
 
 
 
onderwerp: Actualisering/evaluatie gebruik bodycams door boa's 
 
 
behandeld door: H. te Kulve 
 
 

datum besluit door college B&W: 9 juli 2024 
 
 
besluit:  
1. Het gebruik van bodycams door de boa's (domein 1) van de gemeente continueren. 
2. De beleidsnota 'Bodycams boa's gemeente Winterswijk 2024' vastgesteld. 
 
 
overwegingen college indien besluit afwijkend is van het ambtelijk advies: 
 
 
 
  

 
paraaf 
secretaris: 
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B&W-nota 
 
 
 
inleiding: 
Bij de handhaving van de lokale veiligheid, de leefbaarheid en openbare orde is een belangrijke rol voor de 
buitengewoon opsporingsambtenaren (hierna: BOA) weggelegd. Tijdens de uitvoering van hun 
werkzaamheden krijgen de BOA’s steeds vaker te maken met verbaal geweld en agressie. Hierbij kan gedacht 
worden aan belediging en bedreiging. De toename van agressie zorgt ervoor dat de BOA’s zich niet altijd even 
veilig voelen. De gemeente Winterswijk heeft daarom in 2021 besloten om de BOA’s (domein 1) uit te rusten 
met een bodycam. Na evaluatie wordt nu voorgesteld het gebruik van bodycams door de BOA's (domein 1) in 
Winterswijk te contineren. Zie ook bijgevoegd evaluatierapport. 
 
 
advies: 
1. Het gebruik van bodycams door de boa's (domein 1) van de gemeente te continueren. 
2. De beleidsnota 'Bodycams boa's gemeente Winterswijk 2024' vast te stellen. 
 
 
argumenten/onderbouwing: 
Ad 1. 
Door het gebruik van bodycams is de veiligheid vergroot van de buitengewoon opsporingsambtenaar 
Tijdens de uitvoering van de werkzaamheden hebben de BOA's steeds vaker te maken met verbaal geweld en 
agressie. Hierbij kan gedacht worden aan belediging en bedreiging. Heel incidenteel doet zich een fysiek 
incident voor. De toename van agressie zorgt ervoor dat de BOA's zich niet altijd even veilig voelen. Door het 
dragen van een bodycam is het veiligheidsgevoel van de BOA's vergroot. De BOA draagt de bodycam altijd 
tijdens zijn werkzaamheden en zet de bodycam aan in het geval van (dreigende) agressie en/of (verbaal) 
geweld. De opname geschiedt in beginsel enkel in de openbare ruimte en openbare gebouwen. Bij een 
(integrale) instap in een pand is het mogelijk om de bodycam op te laten nemen. Dit omdat het een explosieve 
situatie kan zijn in een kleine ruimte. Dit is ten behoeve van de veiligheid van de werknemers. De BOA bepaalt 
dan zelf of hij dit nodig acht.  
 
Het gebruik van bodycams heeft een bijdrage geleverd aan de preventieve en de-escalerende werking 
Uit bijgevoegd evaluatierapport en diverse (mondelinge) evaluatiemomenten is gebleken dat het gebruik van 
de bodycams een positieve invloed heeft gehad en nog heeft op het veiligheidsgevoel van de BOA’s en dat 
deze een bijdrage hebben geleverd aan het voorkomen, dan wel de-escalatie van ongewenst gedrag. De BOA 
activeert de bodycam als hij of zij dat nodig vindt. Dus wanneer de BOA zich in toenemende mate onveilig 
voelt en van oordeel is dat een situatie dreigt te escaleren. Uit ervaring, ook van BOA's in andere gemeenten, 
blijkt dat de meeste mensen zich geremd voelen als zij gefilmd worden en hun gedrag in positieve zin 
aanpassen. Dat is ook de conclusie vanuit de evaluatie van de afgelopen jaren. Dit is de veiligheid van de 
BOA's ten goede gekomen. 
 
Goed werkgeverschap 
Omdat het dragen van bodycams de veiligheid van de BOA's ten goede komt, past het uitrusten van BOA's 
met bodycams bij goed werkgeverschap. Continuering van het gebruik van bodycams door de BOA's is 
gewenst. 
 
Ad 2. 
De beleidsnota 2021 was gericht op de pilotperiode 2021-2023. Ten behoeve van het continueren van het 
gebruik van de bodycams door de BOA's is de beleidsnota van 2021 aangepast. In de beleidsnota 2024 is de 
verantwoordelijke en de beheerder voor de bodycams en het uitlezen daarvan gewijzigd in (team)manager. De 
verdere werkwijze ten aanzien van de bodycams blijft ongewijzigd. In de bijgevoegde beleidsnota is de inzet 
van bodycams nader uitgewerkt. Zo gaat de beleidsnota onder andere in op de wettelijke grondslag en 



                                                       
Datum nota : 2 juli 2024 
Zaaknummer : 2279777 
Blad : 4/4 

 
 

 4

privacyaspecten. Verder is daarin een protocol werkinstructie, een protocol beheer beeldmateriaal en 
uitleesprotocol opgenomen.    
 
 
betrokkenenparagraaf: 
Het gebruik van de bodycams door de BOA's van de gemeente Winterswijk is als positief ervaren. De boa's 
zijn van mening dat het ten goede is gekomen aan hun veiligheid en de-escalerende werking heeft. Daarom is 
het wenselijk het gebruik van de bodycams te continueren. 
 
Vanuit de samenleving zijn er verder geen reacties gekomen.  
 
 
advisering externe adviesorganen/belangenorganisaties: 
De ondernemingsraad heeft op 18 januari 2021 al ingestemd met het besluit om bodycams in te zetten bij alle 
diensten van de BOA's. Deze instemming blijft geldig en hoeft daarom niet opnieuw aangevraagd te worden. 
 
 
scenario’s (indien gewenst/mogelijk): 
N.v.t. 
 
 
financiële paragraaf incl. financiële risico’s: 
De verlenging van het contract voor de opslag van de beelden in de Cloud is reeds gedekt in de begroting. 
 
 
overige risico’s: 
N.v.t. 
 
 
aspecten duurzaamheid: 
N.v.t. 
 
 
vervolgprocedure en planning: 
N.v.t. 
 
 
relatie met andere besluitvorming/andere projecten: 
N.v.t. 
 
 
integriteitstoets: 
N.v.t. 
 
 
overige opmerkingen: 
N.v.t. 
 
 
 


